
 
 

แนวทางในการประพฤติทางจริยธรรม (Do & Don’t) 
 

ข้อควรท า (Do) ข้อไม่ควรท า (Don’t) 

1 .การยึ ดมั่ น ใน ระบ อบ ป ระชาธิ ป ไตย อั น มี
พระมหากษัตริย์ เป็นประมุข และจงรักภักดีต่ อ
พระมหากษัตริย์ 

- แสดงการต่อต้ านการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข หรือสนับสนุนให้มีการปกครองระบอบ
อ่ืนที่ไม่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมาใช้ในประเทศไทย 
- การละเมิดองค์พระมหากษัตริย์ พระราชินี และ พระรัชทายาท  

2. การยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม ปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมา ด้วยความ
เที่ยงธรรม โดยไม่เห็นแก่ความสัมพันธ์หรือบุญคุณ
ส่วนตัว 

- การละเมิดหลักส าคัญทางศีลธรรม ศาสนา และประเพณีในกรณี
ที่มีข้อขัดแย้งระหว่างประมวลจริยธรรมนี้กับหลักส าคัญทาง
ศีลธรรม ศาสนาหรือประเพณ ี 
- การปฏิบัติงานโดยเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนมากกว่าประโยชน์
ส่วนรวม และเห็นแก่พวกพ้องของตน 

3. การปฏิบัติหน้ าที่ ด้ วยความซื่ อสัตย์  สุจริต                  
เที่ยงธรรม ไม่มุ่งหวังและแสวงหาผลประโยชน์อัน 
มิควรได้จากการปฏิบัติงาน การตัดสินใจด้วยความ
ยุติธรรม ตรงตามเจตนารมณ์ของกฎหมาย  

- การปฏิบัติงานโดยการแสวงหาช่องทางในการรับผลประโยชน์ 
จากประชาชนหรือผู้มาติดต่อราชการ 
- การตัดสินใจด้วยอารมณ์ส่วนตัว มากกว่าเหตุผลทางกฎหมาย 
 

4. รับผิดชอบต่อผลการกระท าของตนเอง สามารถ
อธิบายสิ่งที่ตนได้ปฏิบัติอย่างมีเหตุผลและถูกต้อง 
ชอบธรรม และพร้อมยินดีแก้ไขข้อผิดพลาดที่เกิดขึ้น 

- การไม่ยอมรับความผิดของตนเอง การปัดความรับผิดชอบให้แก่
ผู้อื่น เมื่อเกิดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงาน  
- การไม่ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานตามที่ผู้บังคับบัญชาแนะน า  
ควบคุม ก ากับ ดูแล ผู้ปฏิบัติงานในความรับผิดชอบของตนไม่ให้
กระท าการหรือ มีพฤติกรรมในทางมิชอบ  

5. การอุทิศตนและเสียสละเวลาส่วนตัวให้กับการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่อย่างเต็มก าลังความสามารถ 
และช่วยเหลือเพ่ือนร่วมงาน 

- การปฏิบัติงานด้วยความเห็นแกตั่ว ไม่ช่วยเหลือเพ่ือนร่วมงาน 

6. การให้บริการและอ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนโดยมีอัธยาศัยที่ดี ปราศจากอคติและไม่
เลือกปฏิบัติต่อบุคคลผู้มาติดต่อโดยไม่เป็นธรรมใน
เรื่องถิ่นก าเนิด เชื้อชาติ ภาษา เพศ อายุ ความ
พิการ สภาพกายหรือสุขภาพ สถานะของบุคคล 
ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม ความเชื่อทางศาสนา 
การศึกษา 

- หลีกเลี่ยง ละเลย หรือละเว้น การใช้อ านาจเกินกว่าที่มีอยู่ตาม
กฎหมาย 
- การมีอคติและเลือกปฏิบัติต่อบุคคลผู้มาติดต่อโดยไม่เป็นธรรม
ในเรื่องถิ่นก าเนิด เชื้อชาติ ภาษา เพศ อายุ ความพิการ สภาพ
กายหรือสุขภาพ สถานะของบุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม 
ความเชื่อทางศาสนา การศึกษา 
- การเอ้ือประโยชน์เป็นพิเศษให้แก่ญาติพ่ีน้อง พรรคพวกเพ่ือนฝูง
หรือผู้มีบุญคุณและต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเที่ยงธรรมไม่เห็น
แก่หน้าผู้ใด 

7. การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างครบถ้วน 
ถูกต้องและไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง 

- การใช้ข้อมูลที่ได้จากการด าเนินงานไปเพ่ือการอ่ืน อันมิใช่การปฏิบัติ
หน้าที่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งเพ่ือเอ้ือประโยชน์ต่อตนเองหรือบุคคลอ่ืน 
- การบิดเบือน ไม่ยอมเปิดเผยหลักเกณฑ์ ขั้นตอน วิธีปฏิบัติงาน               
ให้ผู้รับบริการได้รับทราบ  
- การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เป็นความลับของทางราชการแก่บุคคล 
ภายนอก 
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ข้อควรท า (Do) ข้อไม่ควรท า (Don’t) 

8. การปฏิบัติงานโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน 
รักษามาตรฐาน มีคุณภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
และใช้งบประมาณ ทรัพย์สิน สิทธิและประโยชน์
ที่ทางราชการจัดให้ ด้วยความประหยัด คุ้มค่า   

- ใช้งบประมาณ ทรัพย์สิน สิทธิและประโยชน์ที่ทางราชการจัดให้ อย่าง
เต็มที่ โดยไม่ค านึงถึงความคุ้มค่าและความประหยัด  
- กระท าการใด ๆ อันก่อให้เกิดความเสียหายต่อต าแหน่งหน้าที่ของตน
หรือของพนักงานส่วนต าบลอ่ืน การก้าวก่ายหรือแทรกแซงการปฏิบัติ
หนา้ที่ของพนักงานส่วนต าบลอ่ืนโดยมิชอบ  
- การบิดเบือน หลีกเลี่ยง การตรวจสอบของหน่วยงานที่มีหน้าที่ตรวจ 
สอบตามกฎหมายหรือประชาชน 
- การไม่ดูแลรักษาและใช้ทรัพย์สินของทางราชการอย่าง ฟุ่มเฟือย                 
ไม่คุ้มค่า หรือการใช้งานผิดประเภท ซึ่งท าให้เกิดความเสียหายและ
สิ้นเปลือง  

9. การยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพขององค์กร
เป็นแบบอย่างที่ดีในการพลเมืองดี เคารพ
และปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด  

- การประพฤติตนใด ๆ อันก่อให้เกิดความสูญเสียต่อเกียรติภูมิของ
ต าแหน่งหน้าที่ 
- ใช้สถานะหรือต าแหน่งไปแสวงหาประโยชน์ที่มิควรได้ส าหรับตนเอง
หรือผู้อื่น 
- การกระท าการอันเป็นการละเมิดรัฐธรรมนูญ กฎหมาย กฎ ข้อบังคับ
หรือมติคณะรัฐมนตรีที่ชอบด้วยกฎหมาย 

10. การสร้างจิตส านึกให้ประชาชนในท้องถิ่น
ประพฤติตนเป็นพลเมืองที่ดีร่วมกันพัฒนาชุมชน
ให้น่าอยู่คู่คุณธรรมและดูแลสภาพแวดล้อมให้
สอดคล้องรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน 

- การให้ค าแนะในการกระท าการที่เป็นการละเมิดรัฐธรรมนูญ กฎหมาย 
กฎ ข้อบังคับหรือมติคณะรัฐมนตรีที่ชอบด้วยกฎหมาย 
 

 
 
 

          
                              (นายสุวิทย์  จินดาเจี่ย) 
                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกลางนา 


